
PLAN PREVISIONNEL DE PASSATION DES MARCHES PUBLICS DE L’ARMP REVISE, EXERCICE 2022-2023 

N

° 

 Type de 

marché 

Budget 

prévu en 

BIF 

Mode de 

passatio

n 

Sourc

e de 

finan

ceme

nt 

Dates 

probables 

de 

confection 

du DAO 

/Demande 

de 

cotation/T

DRs 

Dates 

probable

s 

d’appro

bation 

du DAO 

par 

DNCMP 

Dates 

probables 

de 

publication 

du 

DAO/Envoi 

de la 

cotation 

Date 

proba

ble 

d’ouv

ertur

e des 

Offre

s 

Date 

probabl

e 

d’analys

e des 

offres 

Date 

probable 

d’attributio

n du 

marché 

Date 

probable de 

notification 

définitive 

du marché 

(envoie du 

contrat) 

Date probable 

de réception 

du 

marché/signat

ure du 

contrat 

Ob servations 

I. BIENS 

1 Fourniture et 

confection  

d’uniformes du 

personnel de 

l’ARMP 

5 850 000 Demande 

de 

cotation 

Subsi

des de 

l’Etat 

16/08/022 - -  23/08/

022 

27/08/02

2 

03/09/022 06/09/022 010/09/022 L’acquisition des 

uniformes du 

personnel est 

indispensable  

II. SERVICES 

1 Auditer les 

marchés publics 

passés, exercice 

2020-2021 

70 000 000 AOO N Subsi

des de 

l’Etat 

25-

29/07/2022 

01-

05/8/202

2 

08/8-

08/9/2022 

12/09/

/2022 

22/09/20

22 

26/09/2022 25/09/2022 28/09/20

22 

L’audit portera sur un seul  

exercice budgétaire, 2020-

2021 



2 Connexion 

internet illimitée 

31 130 000  Entente 

directe  

Subsi

des de 

l’Etat 

01-

05/8/022 

08-

10/08/20

22 

09-11/8/022 16-

18/8/0

22 

19/8/022 22/8/022 22/8/022 25/8//022 Le contrat de l’exercice 

2021-2022  a expiré  en 

date du 30/06/2022 avant 

l’ouverture des 

engagements de dépenses  

de l’exercice 2022-2023 et 

il y a nécessité d'éviter  une 

moindre interruption de 

connexion internet 

Avec le programme de 

digitalisation des marchés 

publics, l’ARMP compte 

lancer un marché par 

entente directe. 

3 Publication des 

avis  dans le 

renouveau 

1 600 000 Règleme

nt sur 

facture 

Subsi

des de 

l’Etat 

 Marché ponctuel en cas de 

besoin 

4 Abonnement 

annuel au 

journal de 

renouveau 

741 000    Marché étendu sur toute 

l’année budgétaire 

5 Publireportage 

des activités de 

l’ARMP à la 

RTNB 

2 830 000 Marché 

de 

clientèle  

Subsi

des de 

l’Etat 

 Marché étendu sur toute 

l’année budgétaire et lancé 

semestriellement 

6 Former le 

personnel de 

l’ARMP 

 

 

10 000 000 Demande 

de 

cotation 

Subsi

des de 

l’Etat 

18/08/202

2 

- - 18/08/

2022 

22/08/2

022 

25/08/2022 26/08/2022 30/09/202

2 

Formation dispensée 

durant le premier semestre 

2022-2023 

III.FONCTIONNEMENT 



1 Fournitures du 

matériel de 

bureau, 

informatique et 

autres 

consommables 

12 390 000 Demande 

de 

cotation 

Subsi

des de 

l’Etat 

01-

05/08/022 

- - 26/08/

022 

30/08/0

22 

01/09/022 03/09/022 08/09/02

2 

L’acquisition des 

consommables,   

bureautiques et 

informatiques, est  

primordiale 

2 Frais 

d’assurance du 

matériel roulant 

4 500 000 Demande 

de 

cotation 

Subsi

des de 

l’Etat 

25-27/2022 - - 10/08/

2022 

12/08/2

022 

17/08/2022 19/08/2022 25/08/20

22 

L’assurance  du matériel 

roulant est une priorité 

3 Maintenance des 

équipements 

informatiques 

8 170 000 Demande 

de 

cotation 

Subsi

des de 

l’Etat 

 3-5/08/022 - 10/08/022 11/08/

022 

13/08/0

22 

13/08/022 16/08/022 16/08/20

22 

Le contrat a expiré le  

30/06//022 

4 Entretien et 

réparation du 

matériel roulant    

23 420 000 AOON  Subsi

des de 

l’Etat 

25-

29/7/2022 

01-

05/8/202

2 

08-

10/08/2022 

16-

18/8/0

22 

19/8/02

2 

22/8/022 22/8/022 25/8//022 Marché  ponctuel chaque 

fois que de  besoin, 

exercice 2022-2023 

5 Entretien et 

réparation des 

téléphones fixes 

de l’ONATEL 

200 000 Marché 

de 

clientèle 

Subsi

des de 

l’Etat 

 En cas de besoin 

6 Carburant et 

lubrifiant 

34 560 000 Marché 

de 

clientèle 

Subsi

des de 

l’Etat 

 Le carburant et lubrifiant 

est indispensable pour le 

bon fonctionnement de 

l’institution 

Il s’agit du carburant de 

fonctionnement, de terrain 

et des Membres du Comité 

de Règlement des litiges  

 

 


